COMUNE DI BORGORICCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2015 AL 31-12-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

CULTURALE 2 43,00 37,24 5,76 5,76 0,00 0,00 86,60
SEGRETERIA-ANAGRAFE 9 197,00 138,70 58,30 27,15 4,00 27,15 70,41
AREA TECNICA 5 118,00 104,84 13,16 12,33 0,00 0,83 88,85
RAGIONERIA 3 63,00 47,37 15,63 15,08 0,00 0,55 75,19
EDILIZIA PRIVATA 3 63,00 43,38 19,62 17,02 0,00 2,60 68,86
SEGRETERIA GENERALE 1 24,00 21,08 2,92 2,92 0,00 0,00 87,83

% assenza
13,40
29,59
11,15
24,81
31,14
12,17

% di cui ferie
13,40
13,78
10,45
23,94
27,02
12,17

% di cui malattia
0,00
2,03
0,00
0,00
0,00
0,00

% di cui altre assenze
0,00
13,78
0,70
0,87
4,13
0,00



