COMUNE DI BORGORICCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2016 AL 31-07-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

CULTURALE 2 48,00 43,00 5,00 5,00 0,00 0,00 89,58
SEGRETERIA-ANAGRAFE 9 205,00 131,00 74,00 48,00 0,00 26,00 63,90
AREA TECNICA 5 127,00 95,00 32,00 26,00 5,00 1,00 74,80
RAGIONERIA 3 63,00 51,00 12,00 12,00 0,00 0,00 80,95
EDILIZIA PRIVATA 3 63,00 42,00 21,00 19,00 0,00 2,00 66,67
SEGRETERIA GENERALE 1 25,00 21,00 4,00 4,00 0,00 0,00 84,00

% assenza
10,42
36,10
25,20
19,05
33,33
16,00

% di cui ferie
10,42
23,41
20,47
19,05
30,16
16,00

% di cui malattia
0,00
0,00
3,94
0,00
0,00
0,00

% di cui altre assenze
0,00
12,68
0,79
0,00
3,17
0,00



