
               Comune di Borgoricco Mese di Luglio anno 2011 

                                         TASSI DI ASSENZA  DEL PERSONALE DIPENDENTE (ai sensi dell'art.21 della Legge 69/09) 

SETTORE 

NUMERO 

PERSONALE  

GIORNI 

LAVORATIVI 

MESE  

TASSO DI 

ASSENZE   

del 

PERSONALE  

TASSO DI PRESENZA  

del PERSONALE  

TOTALE 

PERCENTUALE  

Cultura 2 26 19.64% 80.36% 100,00% 

Segreteria 11 26 32.41% 67.59% 100,00% 

Tecnico 12 26 20,88% 79.12% 100,00% 

Ragioneria 2 26 50.00% 50.00% 100,00% 

Totale Ente 27 26 30.73% 69.26% 100,00% 

 

       

               Comune di Borgoricco Mese di Agosto anno 2011 

                                         TASSI DI ASSENZA  DEL PERSONALE DIPENDENTE (ai sensi dell'art.21 della Legge 69/09) 

SETTORE 

NUMERO 

PERSONALE  

GIORNI 

LAVORATIVI 

MESE  

TASSO DI 

ASSENZE   

del 

PERSONALE  

TASSO DI PRESENZA  

del PERSONALE  

TOTALE 

PERCENTUALE  

Cultura 2 26 62.18% 37.82% 100,00% 

Segreteria 11 26 45.26% 54.74% 100,00% 

Tecnico 12 26 35.26% 64.74% 100,00% 

Ragioneria 2 26 80.87% 19.23% 100,00% 

Totale Ente 27 26 55.87% 44.13% 100,00% 

 

 

 

 

 

 

 



 

               Comune di Borgoricco Mese di Settembre anno 2011 

                                         TASSI DI ASSENZA  DEL PERSONALE DIPENDENTE (ai sensi dell'art.21 della Legge 69/09) 

SETTORE 

NUMERO 

PERSONALE  

GIORNI 

LAVORATIVI 

MESE  

TASSO DI 

ASSENZE   

del 

PERSONALE  

TASSO DI PRESENZA  

del PERSONALE  

TOTALE 

PERCENTUALE  

Cultura 2 26 50.69% 49.31% 100,00% 

Segreteria 11 26 24.93% 75.07% 100,00% 

Tecnico 12 26 21.48% 78.52% 100,00% 

Ragioneria 2 26 51.65% 48.35% 100,00% 

Totale Ente 27 26 37.18% 62.81% 100,00% 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


